
AI
I uddannelsesvejledningen



Hvilke avancerede Chatbots findes?

Hvilke må vi bruge i undervisningen?

ChatGBT?

SkoleGBT?



Hvad skal vi være opmærksomme på, når vi 
bruger AI i uddannelsesvejledningen?

• Ikke at dele personfølsomme oplysninger

• Svaret er afhængigt af spørgsmålet der stilles (promptet)

• Kunstig intelligens kan være forudindtaget fx i forhold til 
køn, brancher m.m.

• Bliver ens spørgsmål og  ideer udfordret af en Chatbot på 
samme måde som et menneske? En vejleder? En lærer? En 
forælder? En ven?

• Andet?



Fordele ved at 
bruge AI i 
vejledningen?

• Uvildig
• Anerkendende 
• Dømmer ikke
• Nye muligheder
• Altid ved hånden
• En form I kender



Husk at faktatjekke
www-ug.dk 



Find styrker:

Sammen med en 
makker:

Hjælp hinanden med at 
finde 3-4 
styrker/færdigheder hos 
jer hver.

I kan finde hjælp i 
Karriereguiden s. 90-93



Planen (her arbejder du alene):
• Åbn en af de tilladte Chatbots

• Skriv: ”Mine styrker er….” 

• Skriv: ”Hvilke uddannelser passer mine styrker 
til?”

• Skriv: ”Hvilke jobs passer mine styrker til”

• Find selv på flere spørgsmål fx ”jeg kan godt 
lide…” eller ”jeg interesserer mig for…”

• Skriv: ”Kan du lave en prioriteret karriereliste 
til mig?”

• Åbn www.ug.dk og slå de jobs/karrierer op, 
som du synes lyder interessante

http://www.ug.dk/


Afrunding – hvad tager 
I med jer fra i dag?

• Kan I se muligheder i at bruge 
AI til at blive klogere på 
uddannelse og job?

• Har I opdaget noget nyt?

• Har I fået øjnene op for noget 
man skal være opmærksom på?
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